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Nr. 6/01.07.2026 

ANUNŢ 

 

Asociația de Dezvoltare Intercomunitară TAG TRANSPORT LOCAL TÂRNĂVENI-
ADĂMUȘ-GĂNEȘTI organizează în data de 20.07.2026, ora 10:00, la sediul din Municipiul 

Târnăveni, Piața Primăriei, nr. 7, jud. Mureș, concurs de recrutare pentru ocuparea a două 
posturi vacante în cadrul aparatului tehnic propriu al Asociației 

 
 

- un post - Director executiv, post contractual de conducere, perioadă nedeterminată,  
durată normală a timpului de lucru de 8 ore/zi, 40 ore/săptămână 
 

- un post - Contabil, post contractual de execuție, perioadă nedeterminată, durată normală 
a timpului de lucru de 8 ore/zi, 40 ore/săptămână 

 

Pentru înscrierea la concurs, candidaţii vor prezenta un dosar de concurs care va conţine 
următoarele documente: 
a) scrisoare de intenţie (va conţine în mod obligatoriu expunerea motivelor pentru care 
participantul doreşte ocuparea postului); 
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, după 
caz; 
c) copie după diploma de licenţă sau echivalentă şi alte documente care atestă îndeplinirea 
condiţiilor de participare la concurs; 
d) copie după carnetul de muncă şi/sau adeverinţă din care să rezulte condiţiile de experienţă 
solicitate; 
e) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către 
medicul de familie al candidatului; 
f) copie carnet de conducere categoria B; 
g) curriculum vitae; 
 
 Documentele prevăzute la punctele  b), c), d) şi f) se vor prezenta însoţite de original la 
Serviciul Organizare, Salarizare, Resurse Umane din aparatul de specialitate al Primarului 
Municipiului Târnăveni, în vederea certificării conformităţii cu originalul.    
 
I. CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS:  
 

Poate participa la concursul/examenul pentru ocuparea posturilor vacante, persoana care 
îndeplineşte următoarele condiţii: 

 
1. Condiţii generale 
 
a) are cetăţenia română, cetăţenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a 

statelor aparţinând Spaţiului Economic European şi domiciliul în România; 
  



 
 b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit; 
 c) are vârsta minimă reglementată de prevederile legale; 
 d) are capacitate deplină de exerciţiu; 
 e) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe 

baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate; 
 f) îndeplineşte condiţiile de studii şi, după caz, de vechime precum şi condiţiile 

specifice stabilite pentru postul scos la concurs. 
 
2. Condiţii specifice : 
 
A. Pentru postul de director executiv :  

- studii universitare absolvite cu diplomă de licență în domeniul tehnic, juridic, 
economic sau management; 
- vechime în specialitatea studiilor absolvite minim 5 ani; 
-  experienţă managerială de minim 1 an; 
- carnet de conducere categoria B; 
- cunoaşterea unei limbi străine constituie avantaj; 
- cunoştinţe de operare pe calculator. 

Competenţe necesare pentru ocuparea postului:  
-  competenţe manageriale; 
- capacitatea de coordonare şi implementare a unor proiecte;  
- competenţă în gestionarea resurselor financiare ale asociaţiei; 
- disponibilitate la deplasări în teren; 
- responsabilitate, iniţiativă, seriozitate, capacitate de analiză şi sinteză. 

B. Pentru postul de contabil: 
- studii universitare absolvite cu diplomă de licență în domeniul economic;  
- vechime în specialitatea studiilor absolvite minim 3 ani; 
- cunoştinţe de operare pe calculator. 
 
Competenţe necesare pentru ocuparea postului: 
- capacitatea de coordonare şi implementare a unor proiecte;  
- competenţă în gestionarea resurselor financiare ale asociaţiei; 
-  disponibilitate la deplasări în teren; 
- responsabilitate, iniţiativă, seriozitate, capacitate de analiză şi sinteză. 

 

 II. Concursul constă  în 3 etape succesive, după cum urmează: 

a ) - selecţia dosarelor de înscriere; 

b) - proba scrisă; 

        c) - interviu. 
 

- Dosarele de înscriere se vor depune în termen de 10 zile de la data publicării 
anunțului, respectiv în perioada 03.07.2026 – 13.07.2026, ora 15:00 la sediul asociației din 
Municipiul Târnăveni, Piața Primăriei, nr.7, jud.Mureș . 

- Proba scrisă: se va desfășura în data  de 20.07.2026  orele 10:00  
- Interviul se va susţine la data comunicată odată cu rezultatele probei scrise dar nu mai 

târziu de 5 zile de la comunicarea rezultatelor. 

  



 
 Concursul se va desfăşura la sediul Asociaţiei din Municipiul Târnăveni, Piața 
Primăriei, nr.7, jud.Mureș, cam. 6. 
 Pentru informaţii suplimentare: Asociația de Dezvoltare Intercomunitară TAG 
TRANSPORT LOCAL TÂRNĂVENI-ADĂMUȘ-GĂNEȘTI, Municipiul Târnăveni, Piața 
Primăriei, nr. 7, jud. Mureș, telefon 0265443400, Serviciul OSRU. 
 

III. BIBLIOGRAFIA  DE CONCURS PROPUSA PENTRU OCUPAREA POSTURILOR  

VACANTE 

 
1. Bibliografie pentru  postul vacant  - Director executiv 

• Constituţia României; 
• Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ -partea a III a; 
• Ordonanța Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea și sancționarea tuturor formelor de 
discriminare; 
• Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informațiile de interes public; 
• Legea nr. 98/2016 privind achizițiile publice; 
• HG nr. 395/2016 pentru aprobarea normelor de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea 
contractelor de achiziții publice/acordurilor cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizițiile 
publice; 
• Legea nr. 51/2006 a serviciilor comunitare de utilități publice; 
• Lega nr. 92/2007 a serviciilor de transport public local; 
• Ordonanța Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociații și fundații; 
• Statutul Asociației de Dezvoltare Intercomunitară TAG TRANSPORT LOCAL 
TÂRNĂVENI-ADĂMUȘ-GĂNEȘTI 
 

2. Bibliografie pentru  postul vacant  - Contabil 
 

• Constituţia României; 
• Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ -partea a III a; 
• Ordonanța Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea și sancționarea tuturor formelor de 
discriminare; 
• Legea nr. 82/1991 a contabilității; 
• Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal; 
• Lega nr. 92/2007 a serviciilor de transport public local; 
• Ordonanța Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociații și fundații; 
• Statutul Asociației de Dezvoltare Intercomunitară TAG TRANSPORT LOCAL 
TÂRNĂVENI-ADĂMUȘ-GĂNEȘTI 

 

 Competenţele necesare pentru ocuparea posturilor vor verificate și evaluate în cadrul 
probei interviu. 
 Candidaţii vor avea în vedere la studierea actelor normative din bibliografia stabilită în 
vederea susţinerii concursului inclusiv republicările, modificările şi completările acestora. 

 
 

Consiliul Director, 
            Președinte, 
             Megheșan Nicolae - Sorin 


